
ALLEGATO A 

Scaduto il termine di presentazione delle domande, la Commissione giudicatrice procederà alla valutazione 

comparativa dei titoli prodotti dai candidati, attribuendo fino ad un massimo di 50 punti calcolati nel modo 

che segue: 

a) Max 10 punti per il titolo di studio posseduto  

b) Max 20 punti per il curriculum formativo comprovante il possesso delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’incarico, le precedenti esperienze professionali, le pubblicazioni di qualità e di 

rilevante interesse per l’incarico. 

c) Max 20 punti al fine di valutare la specifica preparazione del candidato in relazione ai titoli 

presentati. 

 


